
 

Allgemeine Geschäftsbedingungen (AGB) und 
Musterwiderrufsformular - Karriere-Coaching  

Die nachfolgenden Allgemeinen Geschäftsbedingungen (AGB) regeln die Dienstleistung Karriere-
Coaching erbracht durch Brandmeier Consulting, Weinzierlstraße 27, 93057 Regensburg, vertreten 
durch Ann-Kathrin Brandmeier (nachfolgend „Coach“), mit dem/r Klient(in), der/die diese 
Dienstleistung in Anspruch nimmt (nachfolgend „Klient“). 

1. Anwendungsbereich 
Diese AGB gelten für die gebuchte Dienstleistung Karriere-Coaching und umfassen Karriere-
Coaching für Arbeitnehmer*innen, Karriere-Coaching für Berufseinsteiger*innen sowie Gruppen-
Karriere-Coaching. 
Abweichende Geschäftsbedingungen finden keine Anwendung außer der Klient und Coach 
vereinbaren schriftlich etwas anderes.  
2.   Gegenstand des Vertrages 
Der Coach erbringt Coaching-Leistungen in Form eines Karriere-Coachings für den Klienten. 
3.   Dauer des Coachings 
Der Vertrag beginnt mit der Buchung der Dienstleistung oder nach schriftlicher Vereinbarung und 
gilt bis eine der beiden Parteien den Vertrag schriftlich mit einer zweiwöchigen Kündigungsfrist 
beendet. 
4.    Honorar 
Das 15 Minuten dauernde Vorgespräch für das Karriere-Coaching ist unverbindlich und kostenlos, 
das Honorar für das reguläre Karriere-Coaching für Arbeitnehmer*innen beträgt 89,95€ pro Stunde, 
für das Karriere-Coaching für Berufseinsteiger*innen 79,95€ pro Stunde und für das Gruppen-
Karriere-Coaching 59,95€ pro Stunde. 
Im Sinne von Paragraf 19 Abs. 1 UStG wird keine Umsatzsteuer berechnet.  
Der Klient erhält nach jedem erfolgten Termin eine Rechnung. Diese ist innerhalb von einer Woche 
auf das dort genannte Konto zu überweisen. 
Wird ein vereinbarter Termin weniger als 12 Stunden vor dem Termin abgesagt oder nicht 
wahrgenommen, werden dem Klienten 20€ für den entstandenen Verdienstausfall in Rechnung 
gestellt. 
5.    Vertraulichkeit 
Die beiden Vertragsparteien verpflichten sich zur strikten Vertraulichkeit bezüglich aller 
Informationen, die im Rahmen des Coachings offenbart werden. Diese Verpflichtung gilt auch nach 
Beendigung des Coachings. 
6.    Kündigung 
Beide Parteien haben das Recht den Coaching-Vertrag mit einer zweiwöchiger Kündigungsfrist 
schriftlich zu kündigen. 



7.    Haftungsausschluss 
Der Coach übernimmt keine Haftung für die Umsetzung der im Coaching vereinbarten Ziele und er 
haftet nicht für Schäden, die dem Klienten durch das Coaching entstehen könnten. 
Beide Vertragsparteien haften für Schäden, die sie sich gegenseitig durch Vorsatz oder grobe 
Fahrlässigkeit zufügen. 
8.    Ergänzende Bestimmungen 
Dieser Vertrag unterliegt deutschem Recht. 
Änderungen und Ergänzungen des Vertrages bedürfen der Schriftform. 
9.    Salvatorische Klausel 
Sollte eine Bestimmung dieses Vertrags ganz oder teilweise unwirksam oder undurchführbar sein 
oder werden, so wird die Wirksamkeit und Durchführbarkeit der übrigen Bestimmungen hiervon 
nicht berührt. Anstelle der unwirksamen oder undurchführbaren Bestimmung gilt eine wirksame 
und durchführbare Bestimmung als vereinbart, die dem wirtschaftlichen Zweck der unwirksamen 
oder undurchführbaren Bestimmung am nächsten kommt. 
10.   Widerrufsbelehrung 
Der Klient hat das Recht innerhalb von 14 Tagen ab dem Tag des Vertragsabschlusses ohne Angabe 
von Gründen diesen Vertrag zu widerrufen. 
Um das Widerrufsrecht auszuüben, muss der Klient Brandmeier Consulting mittels einer 
eindeutigen Erklärung postalisch oder via E-Mail über seinen Entschluss diesen Vertrag zu 
widerrufen informieren. Zur Wahrung der Widerrufsfrist reicht es aus, dass der Klient die 
Mitteilung über die Ausübung des Widerrufsrechts vor Ablauf der Widerrufsfrist absendet. 
Folgen des Widerrufs 
Wenn der Klient den Vertrag widerruft, hat der Coach dem Klienten alle Zahlungen, die er von ihm 
erhalten hat, innerhalb von einer Woche ab dem Tag zurückzuzahlen, an dem die Mitteilung über 
den Widerruf des Vertrags eingegangen ist.  
Wurde aber das Karriere-Coaching bereits während der Widerrufsfrist von dem Klienten genutzt, so 
hat der Klient dem Coach den vollen Betrag für die bereits in Anspruch genommenen Termine zu 
bezahlen.  
11. Musterwiderrufsformular 
(Wenn der Klient den Vertrag widerrufen will, kann er folgendes Formular ausfüllen und an den 
Coach zurückschicken.) 
1. An Brandmeier Consulting, Ann-Kathrin Brandmeier, Weinzierlstraße 27, 93057 Regensburg, 

ann-kathrin.brandmeier@brandmeier-consulting.com 
2. Hiermit widerrufe ich den von mir abgeschlossenen Vertrag über die Erbringung der folgenden 

Dienstleistung (*) abgeschlossen am (*) 
3. Name des Klienten 
4. Anschrift des Klienten 
5. Unterschrift des Klienten (nur bei Mitteilung auf Papier) 
6. Datum 
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